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1.​ Participantes 

Nome Instituição 

Allan Erlikhman Medeiros Santos  UFOP 

Anderson Antônio Gamarano UFOP 

Athos Munhoz UFRGS 

Camila Carrião Machado Garcia UFOP 

Carlos de Oliveira Galvão UFCG 

Dávia Talgatti UFOPA 

Gustavo Henrique Coelho de Melo UFOP 

Katia Correa UFOPA 

Leila Yatim UNILA 

Marcos Vinicius Giongo Alves UFT 

Marcella Barbosa Miranda Teixeira UFOP 

Márcia Maria Arcuri Suner UFOP 

Milton Rosa UFOP 

Sabrina Magalhães Rosa UFOP 

Suellen Mayara Peres de Oliveira  Unila 

Paula Cristina Cardoso Mendonça UFOP 

Verônica de Castro Lameira UFT 

Pesquisa PRPG UFCG 
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2.​ Comunicações 

●​ A Paula informou que os membros do Comitê Gestor responsáveis pelas missões 

internacionais já estão recebendo orientações para emissão e utilização dos 

cartões do Banco do Brasil, os quais serão utilizados para aquisição de passagens 

e pagamento de diárias, conforme o plano de trabalho aprovado pela CAPES. 

Destacou a importância de que os cartões sejam utilizados dentro do período de 

vigência para viabilizar as missões previstas a partir de setembro. 

●​ Na sequência, foram apresentados informes sobre os editais de Capacitação e de 

Doutorado Sanduíche no Exterior (PDSE), informando que ambos se 

encontravam em fase recursal. Foi destacado que o edital de PDSE apresentou 

número reduzido de candidaturas em relação às cotas disponíveis, sendo 

esclarecidos os principais motivos de indeferimento, especialmente relacionados 

ao tempo mínimo de vínculo no doutorado e ao tempo de 6 meses para 

permanência no curso, após o retorno ao Brasil, conforme estabelecido pela 

Capes. Dessa forma, por não atingir as cotas disponíveis, as instituições deverão 

definir, até o mês de agosto, estratégias para utilização das cotas remanescentes, 

incluindo a possibilidade de conversão para outras modalidades de bolsas 

previstas pela CAPES, como pós-doutorado, doutorado sanduíche no Brasil e 

Jovem Talento, ou ainda a reabertura de editais para aproveitamento das vagas 

disponíveis para o doutorado sanduíche. Foram esclarecidas dúvidas sobre as 

possibilidades de conversão das bolsas e sobre os procedimentos para divulgação 

e seleção de candidatos. A UFOP poderá disponibilizar o formulário que será 

utilizado por ela para auxiliar as instituições na definição das modalidades de 

conversão das bolsas remanescentes. 

●​ Em relação ao edital de Capacitação, foi informado que houve maior número de 

inscrições em comparação ao PDSE, embora ainda devam permanecer cotas 

remanescentes em algumas instituições. Nesse contexto, ressaltou-se a 

necessidade de planejamento conjunto para utilização dessas bolsas, considerando 

diferentes estratégias de implementação e observando os prazos estabelecidos 
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pela CAPES para definição das conversões e implementação das bolsas. Por fim, 

destacou-se a expectativa de aumento da participação nos próximos editais, à 

medida que os programas de pós-graduação se familiarizem com as oportunidades 

oferecidas pela Rede MineraMundi. 

 

3.​ Pauta(s) 

●​ Logomarca 

Paula informou a necessidade de definição da identidade visual da Rede 

MineraMundi/CAPES Global, destacando a urgência na aprovação da logomarca para 

viabilizar a produção de materiais institucionais que serão utilizados nas missões 

internacionais, com início previsto para setembro. Anderson informou que, apesar das 

discussões realizadas na reunião anterior, apenas uma manifestação formal foi recebida. 

Dessa forma, os membros foram novamente convidados a encaminhar sugestões e 

considerações, por escrito ou por áudio, para subsidiar a equipe de comunicação da 

UFOP na elaboração da versão final da logomarca. 

 

●​ Material de divulgação. 

Foram apresentadas as ações relacionadas à produção de materiais de divulgação da Rede 

MineraMundi. Informou-se que está em elaboração um folder institucional da rede, 

destinado à divulgação durante as missões internacionais e demais eventos. Também foi 

solicitado que cada instituição encaminhe seus materiais institucionais de divulgação, em 

formato apropriado para impressão, para que possam ser compartilhados entre os 

integrantes da rede e utilizados nas ações de internacionalização. Ficou estabelecido 

como prazo a segunda quinzena de agosto para o envio dos materiais de divulgação 

atualizados de cada instituição, permitindo sua impressão antes do início das missões. Por 

fim, informou-se que a proposta dos materiais de divulgação da Rede serão 

disponibilizados posteriormente para apreciação e sugestões. 

 

●​ Propostas de capacitação comitê gestor e administrativo 
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Foram discutidas as ações relacionadas às bolsas de capacitação destinadas ao Comitê 

Gestor e Administrativo da Rede. Foi ressaltada a importância de que as instituições 

comecem a identificar cursos e oportunidades de capacitação voltados, especialmente, à 

gestão da internacionalização da pós-graduação, considerando a disponibilidade anual de 

três bolsas de um mês de duração por instituição, com possibilidade de fracionamento em 

períodos de 15 dias (total de 90 dias por ano por instituição). As indicações realizadas 

neste ano serão destinadas às capacitações do próximo ano, com saídas previstas para os 

períodos de março/abril e setembro/outubro. 

Foram apresentadas duas propostas iniciais de capacitação. A primeira, apresentada pela 

Paula, consiste em um curso voltado à divulgação científica em museus, a ser realizado 

em Madri, com foco na formação de profissionais para atuação em divulgação científica e 

extensão universitária. A segunda proposta, apresentada pelo Anderson, refere-se a uma 

capacitação sobre gestão da internacionalização da pós-graduação, desenvolvida em 

parceria com a Associação Interamericana de Educação Superior, com previsão de 

atividades remotas e etapa presencial em instituição parceira no exterior. Informou-se que 

novas informações e detalhes sobre ambas as propostas serão encaminhados 

posteriormente aos membros da rede por e-mail, para subsidiar a análise e discussão do 

Comitê Gestor. 

Ficou estabelecido que as instituições apresentem novas sugestões de cursos e 

oportunidades de capacitação para os próximos anos, de modo a ampliar as possibilidades 

de formação dos integrantes do Comitê Gestor e Administrativo. 

 

●​ Edital missões  

Foi discutida a minuta do edital de Missões Acadêmicas da Rede MineraMundi. Os 

membros apresentaram sugestões relacionadas à reserva de recursos para o financiamento 

de missões de pesquisadores estrangeiros ao Brasil, considerando a importância 

estratégica dessas ações para o fortalecimento das parcerias internacionais e para o apoio 

aos programas de pós-graduação. Também foram sugeridos aprimoramentos nos critérios 

de seleção, de modo a contemplar diferentes níveis de internacionalização dos programas 
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e pesquisadores, favorecendo a participação de programas/pesquisadores em processo de 

consolidação. 

Após as discussões, ficou encaminhado que a minuta do edital será revisada pelos 

Coordenadores de Tema para incorporar as contribuições apresentadas pelos membros, 

incluindo ajustes no barema de avaliação, inclusão de duas categorias para inscrição e de 

indicadores relacionados ao envio de estudantes ao exterior e revisão da redação de 

alguns dispositivos para conferir maior clareza ao processo seletivo. Também ficou 

definido que será mantida a previsão de reserva de recursos para missões estratégicas de 

pesquisadores estrangeiros ao Brasil. 

 

4.​ Encaminhamentos e decisões:  

●​ Serão realizados os ajustes necessários no Edital de Missões para a publicação. 

●​ As instituições deverão encaminhar seus materiais institucionais de divulgação, 
em formato para impressão, até a segunda quinzena de agosto. A proposta do 
material institucional da Rede será posteriormente disponibilizada para apreciação 
dos membros. 

●​ Serão encaminhadas aos membros, por e-mail, as duas propostas de capacitação 
apresentadas para o Comitê Gestor e Administrativo, para análise e discussão. As 
instituições também deverão apresentar sugestões de novos cursos e 
oportunidades de capacitação para os próximos anos. 

​

Registro elaborado por: Marcella Barbosa. 
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